ZARZADZENIE NR VII1/86/2019
WOJTA GMINY BARANOW

z dnia 1 pazdziernika 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Baranowie

Na podstawie art. 18 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22018 .
poz. 994 ze zm.) oraz art. 49 ust. 1 pkt 11 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t. j.
Dz. U. 22018 1. poz. 2190 ze zm.) w zwiazku z § 4 ust. | pkt3 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia
6 lutego 2012r. wsprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze
w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorcg (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 393) zarzagdzam, co nastgpuje:

§ 1. 1. Oglaszam konkurs na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Baranowie.

2. Ogloszenie o konkursie stanowi Zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ogloszenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Baranow:
www.bip.gminabaranow.pl, na tablicy ogloszen w siedzibie podmiotu leczniczego — Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Baranowie oraz opublikowaniu na stronie internetowej Gminy
Baranow: www.gminabaranow.pl.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji Konkursowej powotanej Uchwatg Nr
X/66/2019 Rady Gminy Baranow z dnia 6 wrzesnia 2019 r. w sprawie powolania Komisji konkursowej w celu
przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Baranowie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Wojt Gminy Baranow

Mirostaw Roman Grzelak
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Zatgcznik do

ZARZADZENIE NR VIII/86/2019
WOITA GMINY BARANOW

z dnia 1 pazdziernika 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na
stanowisko Kierownika Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Baranowie

Ogloszenie o konkursie na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zakladu
Opieki Zdrowotnej w Baranowie

Wojt Gminy Baranow
oglasza konkurs na stanowisko
Kierownika
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Baranowie

Na podstawie art. 46 i art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci
leczniczej ( t,j. Dz. U. z 2018 poz. 2190 ze zm.) oraz § 4 ust.1 pkt 3, § 9 i § 12 rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w Sprawie sposobu przeprowadzenia konkursu na niektore
stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorcg ( t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 393) ogtaszam konkurs na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Baranowie.
1. Nazwa i adres podmiotu leczniczego, ktorego konkurs dotyczy:
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Baranowie ul. Diuga 26, 24 -105
Baran6w, pow. putawski, woj. lubelskie.
2. Informacje o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Samodzielnego
Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Baranowie:
Informacje o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Baranowie kandydaci mogg uzyska¢ w Urzedzie Gminy
w Baranowie ul. Rynek 14, 24-105 Baranéw w dni robocze w godzinach poniedziatek
od 7.00 do 16.00, wtorek — piatek w godzinach od 7.00 do 15.00 w pokoju Nr 10 tel. 81
8834027
3. Stanowisko objete konkursem:
Kierownik Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Baranowie.
4. Wymagania kwalifikacyjne kandydata:
1. Wymagania niezbedne:
a) wyksztalcenie wyzsze — preferowane medyczne lub ukonczone studia podyplomowe
w zakresie zarzgdzania shuzbg zdrowia,
b) wiedza i doswiadczenie dajace r¢kojmig¢ prawidlowego wykonywania obowigzkow
Kierownika Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Baranowie,
C) co najmniej piccioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym oraz ukonczone studia
podyplomowe na kierunku zarzagdzanie i co najmniej trzyletni staz pracy,
d) niekaralno$¢ — brak prawomocnego skazania za przestepstwo popetnione umyslnie.
2. Wymagania preferowane:
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a) znajomo$¢ obowigzujacych regulacji prawnych dotyczacych funkcjonowania
podmiotu leczniczego,
b) znajomo$¢ problematyki ochrony zdrowia oraz zarzadzania shuzbg zdrowia,
C) znajomos¢ programéw i procedur dotyczacych pozyskiwania srodkow zewngtrznych,
d) umiejetnos¢ samodzielnej pracy na stanowisku,
e) znajomos¢ zasad gospodarki finansowej w podmiotach leczniczych,
f) znajomos$¢ aktow prawnych, a w szczegdlnosci:
- przepisow o dzialalnosci leczniczej,
- przepisow o finansach publicznych,
- przepisoOw o prawach pacjenta,
- przepisow o wykonywaniu zawodow medycznych,
- przepisow o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym.
5. Wymagane dokumenty:
a) podanie o przyjeciu na stanowisko objete konkursem,
b) dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska
kierownika, w przypadku lekarza — dokument potwierdzajacy prawo do wykonywania zawodu,
c) CV z opisanym przez kandydata przebiegiem pracy zawodowej,
d) dokumenty potwierdzajace wymagany staz pracy — $wiadectwo pracy ( w razie gdy stosunek pracy
zostal rozwiazany lub wygast) lub zaswiadczenie wystawione przez pracodawce ( w razie, gdy
stosunek pracy trwa),
e) inne dokumenty, w szczegélnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata
( staz pracy w zawodzie oraz na stanowiskach kierowniczych)
f) informacja o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego, opatrzona data nie wczesniejszg niz
miesigc przed dniem zgloszenia do konkursu,
g) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania
zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub
zakazu zajmowania okreslonego stanowiska,
h) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach
przeprowadzenia postgpowania konkursowego na dane stanowisko zgodnie z ustawg z dnia 10 maja
2018 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 ze zm.).
i) koncepcja funkcjonowania i rozwoju Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Baranowie.
j) Kandydaci sktadajg oryginaty dokumentow lub kopie, ktére powinny by¢ poswiadczone
za zgodnos¢ z oryginatem, przy czym po$wiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata; na prosbe
Wojta Gminy Baranéw lub komisji konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawié¢ oryginaty
dokumentow.
6. Miejsce i termin zlozenia wymaganych od kandydatéw dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne kandydaci zglaszajacy si¢ do konkursu sktadaja w zamknigtych
kopertach w sekretariacie Urzedu Gminy w Baranowie w godzinach pracy Urzedu lub pocztg na adres:
Urzad Gminy w Baranowie
ul. Rynek 14
24-105 Baranow

w terminie do dnia 14 pazdziernika 2019 r. do godziny 15.00.

Na kopercie kandydat umieszcza swoje imie¢ i nazwisko oraz adres i numer telefonu kontaktowego,
a takze adnotacje o tresci: ,, Konkurs na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej w Baranowie”

Aplikacje, ktore wplyng po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
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7. O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu, na ktérym zostang przeprowadzone rozmowy
kwalifikacyjne kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie telefonicznie lub pisemnie.
Postepowanie konkursowe przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana Uchwatag NR X/66/2019 r.
Rady Gminy Baranoéw z dnia 6 wrzesnia 2019 r. w sprawie powotania Komisji konkursowej w celu
przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko Kierownika Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Baranowie.

8. Przewidywany termin i miejsce rozpatrzenia zgloszonych kandydatur:

Komisja konkursowa przystapi do rozpatrywania ofert w terminie 14 dni od uptywu terminu sktadania
dokumentow aplikacyjnych. Rozpatrzenie ofert bedzie odbywac si¢ w Urzgdzie Gminy Baranow,
I pigtro, sala 11

9. Informacja o wynikach konkursu podana zostanie do publicznej wiadomosci ~w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Baranow: www.bip.gminabaranow.pl., na tablicy ogloszen
w siedzibie podmiotu leczniczego — Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Baranowie oraz opublikowaniu na stronie internetowej Gminy Baranow: www. gminabaranow.pl

10. Inne niezbedne informacje:

a) wskazanie kandydata przez komisje konkursowg nie moze stanowi¢ podstawy roszczenia
0 zatrudnieniu na stanowisku kierownika,

b) oferty nieckompletne nie beda rozpatrywane oraz te, ktore wptyng do Urzedu po terminie
okreslonym w punkcie 6.
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REGULAMIN PRZEPROWADZENIA KONKURSU NA STANOWISKO

KIEROWNIKA SP ZOZ W BARANOWIE

§1.

1. Postgpowanie konkursowe na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zaktadu
opieki Zdrowotnej w Baranowie przeprowadza Komisja Konkursowa w sktadzie:
1) Pelagia Maruszak — przedstawiciel podmiotu tworzacego, Przewodniczacy Komisji,
2) Roman Chwedorowicz — przedstawiciel podmiotu tworzacego, lekarz,
3) Stanistaw Wtodarczyk — przedstawiciel podmiotu tworzacego,
4) Matgorzata Pszczota — przedstawiciel podmiotu tworzacego,
5) Antoniewicz Stanistaw — przedstawiciel Rady Spotecznej SP ZOZ w Baranowie.

2. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecie w glosowaniu jawnym, z wylaczeniem
rozstrzygniecia dotyczacego wybrania przez komisje konkursowa kandydata, ktore jest
dokonywane w gltosowaniu tajnym, bezwzgledna wiekszoscia glosow.

§2.

1. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatow, zapoznaje
si¢ z dokumentami ztozonymi przez kandydatéw i po stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje,
czy w postepowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatow ( co najmniej
dwoch)

2. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajace
w pierwszej kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan niezbednych do ustalenia
przydatnosci na stanowisko objete konkursem, a nastgpnie pytan dodatkowych zadawanych
przez cztonkow komisji konkursowe;.

3. Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje we wiasnym gronie.

4. W posiedzeniu komisji konkursowej poza protokolantem nie moga uczestniczy¢ osoby trzecie.

§3.

1. Kazdej osobie wchodzacej w sktad komisji przystuguje jeden gtos.

2. Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartkach do
glosowania, ostemplowanych pieczgcia podmiotu leczniczego, zawierajacych nazwiska
kandydatow w kolejnosci alfabetyczne;.

3. Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata
i skreslenie nazwisk pozostatych kandydatow.

4. Gtos jest niewazny w przypadku:

1) pozostawienia nieskreslonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata;
2) brak skreslen.

5. Gloséw niewaznych nie bierze si¢ pod uwagg.

6. Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna i jest traktowana jako
odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.

§4
W  przypadku odrzucenia przez Komisje Konkursowa wszystkich kandydatur zgloszonych

do konkursu albo w przypadku niewylonienia kandydata, komisja uznaje, ze w wyniku
przeprowadzonego konkursu nie wybrano kandydata.

Baranow, dnia 1 pazdziernika 2019 r.
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