UCHWALA NR VI/55/2011
RADY GMINY BARANOW

z dnia 11 maja 2011 r.

w sprawie nadania Statutu Zespolowi Szkolno - Przedszkolnemu w Baranowie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr
142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 58 ust. 6 w zwiazku z art. 62 ust. 3 z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.), - Rada Gminy uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Zespotowi Szkolno - Przedszkolnemu w Baranowie w brzmieniu okreslonym
w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Baranow.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Baranow

Jan Franciszek Nowak
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Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Baranowie

I. Postanowienia ogdlne

§1

1. Zespot nosi nazwe Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Baranowie.
2. Zespot ma siedzibe w Baranowie przy ul. Szkolnej 2 i ul. Putawskiej 18
3. W sktad Zespotu wchodzq:

1) Szkota Podstawowa im. Powstancow Styczniowych w Baranowie.

2) Gminne Przedszkole w Baranowie.
4. Pofgczenie w Zespdt Szkoty Podstawowej i Gminnego Przedszkola nie narusza
odrebnosci rad pedagogicznych i rad rodzicow.
5. Jednostki wchodzace w sktad Zespotu zachowujq dotychczasowe statuty, pod
warunkiem, ze nie sg one sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

§2
1. Zespdt uzywa pieczeci o tresci - Zespot Szkolno - Przedszkolny w Baranowie.
zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Na pieczeci placowek wchodzacych w sktad Zespotu uzywa sie nazwy o tresci:
1) Zespdt Szkolno-Przedszkolny - Szkofa Podstawowa im. Powstancéw Styczniowych
w Baranowie;
2) Zespdt Szkolno-Przedszkolny - Gminne Przedszkole w Baranowie.
3. Tablice urzedowe okreslajgce jednostki wchodzace w sktad Zespotu majg tresé:
1) Zespdt Szkolno-Przedszkolny
Szkotfa Podstawowa im. Powstancéw Styczniowych w Baranowie.
2) Zespdt Szkolno-Przedszkolny
Gminne Przedszkole w Baranowie.
4. Na swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez jednostki
wchodzace w sktad Zespotu podaje sie nazwe jednostki .

II. Cele i zadania Zespotu

§3
1.Zespdt realizuje cele i zadania okreslone w ustawie.
2. Cele i zadania Zespotu wynikajg ze wszystkich celdw i zadan poszczegdinych
jednostek Zespotu, ktore zostaty ujete w ich statutach.
3. Dodatkowym celem Zespotu jest koordynowanie zadan jednostek w zakresie
tworzenia wiasciwych warunkéw wychowawczych i zdrowotnych dla rozwoju ucznia i
dzieci .

III. Organy Zespotu

§4
1.0rganem prowadzacym Zespot jest Gmina Baranow.
2.Nadzér pedagogiczny nad Zespotem sprawuje Lubelski Kurator Oswiaty w Lublinie.
3.Zespot Szkolno - Przedszkolny w Baranowie jest jednostkg budzetowg, prowadzaca
samodzielnie obstuge finansowo - ksiegowa.



4.Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Zespotu regulujg oddzielne przepisy.

§5

1.W Zespole tworzy sie Rade Pedagogiczng w skfad ktérej wchodza nauczyciele Szkoty
Podstawowej i Gminnego Przedszkola .
2.0rganami Zespotu sq:

1) Dyrektor

2) Rada Pedagogiczna

3) Rady Rodzicéw

4) Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej.

§6
1.Zespotem kieruje Dyrektor.
2.Do kompetencji Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nalezy:

1) kierowanie dziatalnoscig Zespotu i reprezentowanie go na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego

rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji

stanowigcych,

5) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu i ponoszenie

odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze mozliwosc

organizowania administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Zespotu,

6) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegbétowych,

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w

organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiedzialnos¢ za wtasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu

przeprowadzanego w Szkole Podstawowej wchodzacej w skiad Zespotu,

9) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.
3.Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli
oraz pracownikow nie bedacych nauczycielami, a w szczegdlnosci:

1) zatrudnia i zwalnia pracownikow,

2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe pracownikom,

3) wystepuje z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii Rad Pedagogicznych w sprawach

odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych

pracownikéw Zespotu.
4. Dyrektor Zespotu w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng,
Radami Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim.
5. W Zespole Szkolno-Przedszkolnym dopuszcza sie mozliwo$¢ utworzenia stanowiska
wicedyrektora. Warunkiem wyrazenia przez organ prowadzacy zgody na utworzenie
stanowiska wicedyrektora, o ktérym mowa w ust. 1 jest odpowiednia ilos¢ oddziatéw
(minimum 12 oddziatéw na 1-go wicedyrektora)

§7

1. Rada Pedagogiczna Zespotu Szkolno-Przedszkolnego jest organem kolegialnym, w



sktad ktérego wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Zespotu jest Dyrektor Zespotu.

3. Rada Pedagogiczna Zespotu pracuje na posiedzeniach plenarnych z udziatem
wszystkich nauczycieli zatrudnionych w Zespole.

4. W sprawach dotyczacych wytacznie danej jednostki wchodzacej w sktad Zespotu, w
posiedzeniu Rady Pedagogicznej uczestniczg jedynie nauczyciele zatrudnieni w tej
jednostce.

5. W posiedzeniu Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady.

6. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej Zespotu nalezy:

1) uchwalenie zmian statutu Zespotu,

2) zatwierdzenie plandw pracy Zespotu,

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole i placowce,

5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy jednostek wychodzacych w sktad Zespotu, zwtaszcza tygodniowy
rozktad zajeé lekcyjnych w szkole oraz pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Zespotu,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien,

4) propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych zajeé, godzin
ponadwymiarowych oraz dodatkowych zajec¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,

5) propozycje dyrektora dotyczace kandydatdw na stanowisko wicedyrektora.

9. Rada Pedagogiczna moze wnioskowa¢ do organu prowadzacego o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Zespole.
10. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

§8
1. Reprezentacje rodzicéw uczniow jednostek wchodzacych w skitad Zespotu stanowig:
1) Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowej;
2) Rada Rodzicéw przy Gminnym Przedszkolu.
2. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
1) uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem Zespotu oraz statutem jednostki wchodzacej w sktad Zespotu,
2) wystepowanie do Dyrektora i Rady Pedagogicznej Zespotu z wnioskiem i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Zespotu.
3. Rady Rodzicéw mogq gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow
uczniéw oraz innych zrddet i przeznaczy¢ je na wydatki zgodnie z zasadami, ktore
okreslajg regulaminy.

8§9
1. W Zespole funkcjonuje Samorzad Uczniowski, ktory tworzg uczniowie Szkoty
Podstawowej .



2. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin, ktory
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Zespotu oraz poszczegdlnych jednostek
wchodzacych w sktad Zespotu.

§ 10
Wspotdziatanie organdw Zespotu oraz rozwigzywanie sporéw miedzy nimi odbywa sie
poprzez:
1) zapewnienie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicy swoich kompetencji,
2) umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Zespotu,
3) zapewnienie biezgcej informacji pomiedzy organami Zespotu o planowanych i
podejmowanych dziataniach.
2. Wspéidziatanie organdw Zespotu jest realizowane w szczegdlnosci:
1) na posiedzeniach Rady Pedagogicznej Zespotu,
2) na wspdlnych posiedzeniach Rady Pedagogicznej Zespotu z Radami Rodzicéw ,
3) na spotkaniach Dyrektora Zespotu z Radami Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim,
4) poprzez biezgce przekazywanie informacji na tablicy ogtoszen w Zespole.

IV. Organizacja Zespotu

g§11
1. Organizacja Zespotu odbywa sie zgodnie z ustaleniami zapisanymi w statutach
poszczegdlnych jednostek.
2. Podstawe organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
stanowig arkusze organizacyjne poszczegdlnych jednostek wchodzacych w sktad
Zespotu opracowane przez Dyrektora Zespotu i zatwierdzone przez organ prowadzacy.

g§12
1. W Zespole zatrudnia sie pracownikéw pedagogicznych zgodnie z odpowiednimi
zapisami w statutach jednostek i arkuszach organizacyjnych na dany rok szkolny.
2. Pracownikdéw administracji i obstugi zatrudnia sie odpowiednio do potrzeb.
3. Zakresy zadan pracownikow Zespotu sg zgodne z zakresami zadan ustalonych dla
danych jednostek.
4. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikéw, okreslajg odrebne przepisy.

§13
Zasady rekrutacji uczniow do szkét wechodzacych w sktad Zespotu Szkolno -
Przedszkolny okreslajg odrebne przepisy.

V. Postanowienia koncowe

§ 14
Wszelkie zmiany do statutu mogg by¢ wprowadzone w drodze uchwaty Rady
Pedagogicznej Zespotu.



