Zarzadzenie Nr V/185/2008
Wojta Gminy Baranéw
z dnia 28 stycznia 2008r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Kierokean Urzedu Stanu
Cywilnego w Baranowie.

Na podstawie art. 30 ust.1 i art.31 ustaginia 8 marca 1990r. - o samgzie
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zongz art. 3a ust.2 i ust.4 ustawy z dnia
22 marca 1990r. - o pracownikach samdomwych (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 ze
zm.), -zarzadzam, co nasgpuje:

§ 1.

Ogtosk konkurs na stanowisko Kierownika W@du Stanu Cywilnego w Baranowie.

§ 2.

Ogtoszenie o konkursie, o ktorym mowa w 8 1 stanaahcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3.

Do przeprowadzenia pegtowania konkursowego na w/w stanowisko powokipmisje w
sktadzie:

1. Zofia Laszcz — Przewodnicgey,
2. Marianna Chudowolska — Cztonek,
3. Robert Litwinek — Cztonek.

§ 4.

Postpowanie w sprawie naboru na wolne stanowiskgdncze — Komisja przeprowadzi
wedtug zasad oksonych w Regulaminie procedury naboru na wolne staska
kierownicze i urgzdnicze w Urzdzie Gminy Barandw i gminnych jednostkach
organizacyjnych, stanowdym zahcznik do Zarzdzenia Nr V/94/2007 Wojta Gminy
Baranow z dnia 20 sierpnia 2007r. w sprawie reguiamprocedury naboru na stanowiska
urzednicze.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem wydania.

WOJT
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inz. Robert Gagos



Zalacznik do
Zarzdzenia Nr V/185/2008
Wéjta Gminy Baranéw
z dnia 28 stycznia 2008r.

Ogtoszenie o konkursie na stanowisko Kierownik Urgdu Stanu Cywilnego w
Baranowie.

Wojt Gminy Baranow

ogtasza konkurs
na stanowisko Kierownik USC w Baranowie

Wymiar czasu pracyetny wymiar.
Rodzaj stosunku pracymowa o prac.

Wymagania niezledne:

wyksztalcenie wysze,

co najmniej 5 — letni stapracy, w tym minimum 2 lata pracy w administrgajblicznej,
umiegtnos¢ obstugi komputera,

wiedza w zakresie przepisOw: ustawy o0 sampmzie gminnym, ustawy — Prawo o aktach
stanu cywilnego, ustawy o ewidencji ludob i dowodach osobistych, Kodeksu
Postpowania Administracyjnego,

niekaraln@¢, posiadanie petnej zdolém do czynnéci prawnych

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie zawodowe,

posiadanie pawviadczenia bezpiecastwa uprawniajcego do dogpu do informaciji
niejawnych,

wysoka kultura osobista,

umiejtnos¢ pracy w zespole,

dobra organizacja pracy,

tatwos¢ nawizywania kontaktow i komunikatywiké.

Zakres wykonywanych zada:

sporadzanie i rejestracja aktow stanu cywilnego orazwadzenie dokumentacii
zbiorowej (akty urodzenia, akty nighstwa i akty zgonu),

prowadzenie Kag Stanu Cywilnego i archiwum z zakresu USC,

wydawanie odpisow aktéw stanu cywilnego,

przygotowywanie cakei dokumentacji zwizanej z wydawaniem dowodowzBamdaci
oraz wydawanie takich dowodéw,

przyjmowanie éwiadczeéd o wshpieniu w zwazek matenski oraz innych ewiadcze
zgodnie z przepisami Kodeksu Rodzinnego i Opiekego, wykonywanie zada
wynikajacych z Konkordatu,

przygotowywanie decyzji w zakresie zmiany imionaizwisk oraz ustalania brzmienia
pisowni,

udzielanieslubow,



- prowadzenie spraw z zakresu zg@zania kryzysowego i obronfm paistwa.

Wymagane dokumenty:
- zyciorys (CV),
- list motywacyjny,
- dokumenty péwiadczajce wyksztatcenie,
- dokumenty péwiadczajce dédwiadczenie zawodowe i wymaganyzstaacy,
- oswiadczenie o niekaraldoi, posiadaniu obywatelstwa polskiego oraz koraystez
petni praw publicznych,
- opinia o pracy lub referencje z poprzednich migyscy,
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskada zajmowania stanowiska.
Wymagane dokumenty aplikacyjne najeskiad& w Urzedzie Gminy Baranow, 24-105
Barandw, ul. Rynek 14 z dopiskierKgnkurs na stanowisko Kierownik USC” do dnia29
lutego 2008 roku do godz. 15.15.

Aplikacje, ktére wptya do Urzdu Gminy Barandéw po wigj okr&lonym terminie nie &da
rozpatrywane.

Informacja o wynikach konkursuctizie umieszczona na stronie internetowej Gminy
Barandéw {ww.gminabaranow.pl i w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Barawo
(www.baranow.bip.mbnet.pbraz na tablicy informacyjnej Ugdu Gminy Barandow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny¢lypatrzone klauzal ,, Wyrazam zgod na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartycheveiefpracy dla potrzeb niezthhych

do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustaw dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz.A28m.) oraz ustawy z dnia 22 marca
1990r. o pracownikach samamowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 ze zm.)

Baranow, dnia 28 stycznia 2008t.



